Transparente Information zur Verarbeitung lhrer
personlichen Daten nach Artikel 13 DSGVO

Wir nehmen den Schutz lhrer Daten sehr ernst. Deshalb ist es fiir uns selbstverstandlich,
dass wir Sie mit diesem Dokument umfassend Uber die Verarbeitung Ihrer Daten und den
Schutz |hrer Daten informieren.

Verantwortliche Stelle

SMART PR GmbH

Talstr. 22-24

40217 Dusseldorf

Anke Kisters

Tel.: 0211 2709-0

E-Mail: info@smart-pr.de
Internet: www.smart-pr.de

Welche Daten von lhnen werden von uns verarbeitet? Und zu welchen
Zwecken?

Wir verarbeiten die Daten, die Sie uns im Zusammenhang mit Ihrer Bewerbung /
Initiativbewerbung zugesendet haben, um |hre Eignung fir die Stelle zu prifen und ggf. das
Bewerbungsverfahren durchzufihren.

Rechtsgrundlage fir die Verarbeitung

e Art. 6 Abs. 1lit. b) DSGVO i. V. m. § 26 Abs. 1 BDSG - (Datenverarbeitung fur
Zwecke des Beschaftigungsverhaltnisses)

o Art. 6 Abs. 1 lit. f) DSGVO i. V. m. § 26 Abs. 1 BDSG - (Wahrung der berechtigten
Interessen des Verantwortlichen oder eines Dritten)

Die Verarbeitung findet nach Art. 6 Abs. 1 lit. f) DSGVO - (Wahrung der
berechtigten Interessen des Verantwortlichen oder eines Dritten) statt

Welches Interesse wird verfolgt?

Die Rechtsverfolgung. Unser Interesse besteht dann in der Geltendmachung oder Abwehr
von Ansprlchen.

Empfanger oder Kategorien von Empfangern
Intern: SMART PR GmbH

Extern: /
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Ubermittlung in ein Drittland und die dazugehérigen Garantien
Es findet keine Ubermittlung in ein Drittland statt.

Dauer der Speicherung personenbezogener Daten oder Kriterien fur die
Festlegung dieser Dauer

1. Bewerberdaten werden grundsatzlich nach Ablauf von 6 Monaten nach Vergabe
der jeweiligen Stelle geléscht. Ausgenommen hiervon sind die Daten der
Bewerber, die eine Einwilligung zur weiteren Speicherung der Daten im
Bewerberdatenpool erteilt haben. Bei diesen Daten wird nach Ablauf von zwei
Jahren geprift, ob ein Erfordernis flr eine weitere Speicherung besteht.
Ansonsten werden die Daten gel6scht.

2. Daten von Initiativbewerbungen werden nach 70 Tagen spatestens geldscht.
Sollten sie in den Standard-Bewerbungsprozess aufgenommen werden, gelten
die Beschreibungen aus Punkt 1.

Ilhre Rechte als Betroffene/r

Sie als Betroffene/r haben das Recht auf Auskunft tber die bei uns von Ihnen erhobenen
personenbezogenen Daten. Zudem haben Sie das Recht auf Widerspruch,
Datentbertragbarkeit und Berichtigung oder Léschung oder auf Einschrankung der
Verarbeitung. Bitte kontaktieren Sie uns unter der E-Mail-Adresse info@smart-pr.de.

Widerruf der Einwilligung

Wenn die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten auf einer Einwilligung beruht, haben
Sie das Recht, die Einwilligung jederzeit zu widerrufen. Die Rechtmafigkeit der aufgrund der
Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten Verarbeitung wird nicht berthrt.

Beschwerderecht

Sie haben das Recht, sich zu jeder Zeit bei der zustandigen Aufsichtsbehdrde zu
beschweren. Fir uns ist folgende Aufsichtsbehdrde zustandig:

Landesbeauftragte fir Datenschutz und Informationsfreiheit
Nordrhein-Westfalen

Postfach 20 04 44

40102 Dusseldorf

Tel.: 0211/38424-0

Fax: 0211/38424-10

E-Mail: poststelle@ldi.nrw.de

Besteht eine automatisierte Entscheidungsfindung einschlieBlich Profiling?

O Ja Nein
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